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PROGRAMMA DEL CORSO DI LABORATORIO PER LA TRASFORMAZIONE
DIGITALE

SETTORE SCIENTIFICO

NN

CFU

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e capacita di comprensione

Comprendere i principali paradigmi, modelli e tecnologie che caratterizzano la trasformazione digitale delle
organizzazioni e dei sistemi produttivi, con particolare riferimento ai Digital Twin, alle tecnologie blockchain, agli smart
contract e alla gestione digitale degli asset e dei dati (Ob.1).

Conoscere i principi, i linguaggi e le metodologie per la modellazione di processi e sistemi complessi mediante
BPMN, UML e SysML (Ob.2).

Comprendere le problematiche di interoperabilita, fiducia, sicurezza, privacy, sostenibilita e governance associate
all’adozione delle tecnologie digitali nei contesti organizzativi e industriali (Ob.3).

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Applicare metodologie e strumenti di modellazione per rappresentare processi aziendali, sistemi e architetture
digitali mediante linguaggi standardizzati quali BPMN, UML e SysML (Ob.2).

Analizzare casi applicativi di trasformazione digitale, individuando il contributo delle diverse tecnologie al
miglioramento dei processi, della collaborazione e della gestione delle informazioni e degli asset (Ob.1-0b.2).

Analizzare possibili soluzioni tecnologiche per la realizzazione di ecosistemi digitali interoperabili, sicuri e orientati
all'innovazione (Ob.1-0b.3).

Autonomia di giudizio

Valutare criticamente opportunita, benefici, limiti e rischi delle principali tecnologie per la trasformazione digitale,
considerando aspetti tecnici, organizzativi, economici, di sicurezza e normativi (Ob.1-0b.3).

Analizzare differenti scenari applicativi e individuare approcci, strumenti e metodologie coerenti con gli obiettivi e i
vincoli del contesto di riferimento (Ob.2-0b.3).

Formulare giudizi autonomi riguardo all’'impatto delle tecnologie digitali sulla sostenibilita, sull’interoperabilita e
sui processi di innovazione delle organizzazioni (Ob.3).



Abilita comunicative

Descrivere e comunicare concetti, modelli e tecnologie della trasformazione digitale utilizzando una terminologia
tecnica appropriata (Ob.1).

Rappresentare e illustrare processi, sistemi e architetture digitali mediante diagrammi e modelli standardizzati,
spiegandone finalita e caratteristiche principali (Ob.2).

Discutere criticamente opportunita, criticita e impatti delle tecnologie digitali in contesti organizzativi e industriali,
adattando il livello di approfondimento ai diversi interlocutori (Ob.3).

Capacita di apprendimento

Aggiornare autonomamente le proprie conoscenze riguardo alle tecnologie, agli standard e alle metodologie della
trasformazione digitale (Ob.1).

Approfondire nuovi strumenti di modellazione, gestione e integrazione dei sistemi digitali, valutandone
I'applicabilita e i limiti nei diversi contesti operativi (Ob.2).

Interpretare I'evoluzione delle tecnologie emergenti e valutarne criticamente I'impatto sui processi di innovazione,
governance e trasformazione delle organizzazioni (Ob.3).

PREREQUISITI

¥

Per una proficua partecipazione all'insegnamento sono utili conoscenze di base relative ai sistemi informatici, alle reti
di comunicazione e ai principali concetti dell’organizzazione aziendale, nonché una familiarita generale con I'utilizzo
delle tecnologie digitali.

Non sono richieste competenze specialistiche preliminari nelle tecnologie oggetto del corso. Le metodologie di
modellazione (BPMN, UML e SysML), i concetti relativi ai Digital Twin, alle tecnologie blockchain, agli smart contract,
alla gestione dell’identita e della fiducia digitale e all’lamministrazione digitale degli asset saranno introdotti e sviluppati
progressivamente durante le lezioni per quanto necessario agli obiettivi.

ATTIVITA DI DIDATTICA EROGATIVA (TEL-DE)

Le attivita di Didattica Erogativa consistono, per ciascun CFU, nell’erogazione di 5 videolezioni della durata di circa 30
minuti. A ciascuna lezione sono associati una dispensa (PDF) di supporto alla videolezione oppure I'indicazione di
capitoli o paragrafi di un e- book di riferimento, scelto dal docente tra quelli liberamente consultabili in piattaforma da
studentesse e studenti, un questionario a risposta multipla per I'autoverifica dell’apprendimento.



OBIETTIVI FORMATIVI

L'insegnamento si propone di fornire alle studentesse e agli studenti le conoscenze teoriche e le competenze operative
necessarie per comprendere, analizzare e supportare i processi di trasformazione digitale nelle organizzazioni e nei
sistemi produttivi. Attraverso lo studio di metodologie, modelli e tecnologie digitali emergenti, il corso intende
sviluppare una visione integrata della digitalizzazione, con particolare attenzione all’interoperabilita, alla modellazione
dei processi e dei sistemi, alla gestione digitale degli asset e alle tecnologie distribuite per la fiducia e la collaborazione.

Ob.1 - Comprendere i paradigmi e le tecnologie della trasformazione digitale Acquisire una conoscenza strutturata dei
principali paradigmi e delle tecnologie che caratterizzano la trasformazione digitale, con particolare riferimento ai
Digital Twin, alle tecnologie blockchain, agli smart contract, all’'identita e alla fiducia digitale e alle infrastrutture per la
gestione digitale degli asset e dei dati.

Ob.2 - Applicare metodologie e strumenti di modellazione e progettazione Sviluppare la capacita di utilizzare linguaggi,
metodi e strumenti di rappresentazione standardizzati, quali BPMN, UML e SysML, per analizzare e descrivere processi,
sistemi e architetture digitali complesse, favorendo la comprensione delle relazioni tra componenti organizzative,
informative e tecnologiche.

Ob.3 - Valutare criticamente I’adozione delle tecnologie digitali nei contesti organizzativi e industriali Sviluppare
competenze di analisi e valutazione delle opportunita, dei benefici, dei limiti e dei rischi associati all’adozione delle
tecnologie digitali emergenti, considerando aspetti di interoperabilita, sicurezza, privacy, sostenibilita e governance, al
fine di supportare processi di trasformazione digitale consapevoli e responsabili.

ELENCO VIDEOLEZIONI

Introduzione alla trasformazione digitale Digital Twins BPMN (Business Process Model and Notation) Coreografie di
processi con BPMN UML (Unified Modeling Language) per la gestione SysML (Systems Modeling Language) Blockchain:
concetti e pratica Smart Contracts e applicazioni industriali Tecnologie per privatezza e fidatezza Amministrazione
digitale degli asset

ATTIVITA DIDATTICA INTERATTIVA (TEL-DI)

Le attivita di Didattica Interattiva (TEL-DI) consistono, per ciascun CFU, in 2 ore erogate in modalita sincrona su
piattaforma Class, svolte dal docente anche con il supporto del tutor disciplinare e dedicate a una o piu tra le seguenti
tipologie di attivita:

 sessioni live, in cui il docente guida attivita applicative, stimolando la riflessione critica e il confronto diretto con gli
studenti tramite domande in tempo reale e discussioni collaborative;

e webinar interattivi, arricchiti da sondaggi e domande dal vivo, per favorire il coinvolgimento attivo e la co-costruzione
della conoscenza;

* lavori di gruppo e discussioni in tempo reale, organizzati attraverso strumenti collaborativi come le breakout rooms,
per sviluppare strategie di problem solving e il lavoro in team;

« laboratori virtuali collettivi, in cui il docente guida esperimenti, attivita pratiche o I'analisi di casi di studio, rendendo
I'apprendimento un’esperienza concreta e partecipativa;



Tali attivita potranno essere eventualmente supportate da strumenti asincroni di interazione come per esempio: forum;
wiki; quiz; glossario.

Si precisa che il ricevimento degli studenti, anche per le tesi di laurea, non rientra nel computo della didattica
interattiva.

TESTI CONSIGLIATI

Materiale del docente con riferimenti a vari testi e risorse disponibili su Web.

Si specifica che eventuali riferimenti ad altri testi sono solo per approfondimento volontario, e non sara oggetto
specifico di esame. Il modello didattico € basato sullo studio delle dispense del docente.

MODALITA DI VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO

Il percorso prevede attivita di didattica interattiva sincrona, una prova intermedia e una prova finale, che nel loro
insieme consentono di valutare il grado di comprensione delle nozioni teoriche e la capacita di applicazione delle
stesse, nonché il livello di competenza e I'autonomia di giudizio maturati dalla studentessa e dallo studente.

La partecipazione alle attivita di didattica interattiva sincrona consente di maturare una premialita fino a 2 punti sul
voto finale, attribuiti in funzione della qualita della partecipazione alle attivita e dell'esito delle prove.

La prova intermedia si svolge in modalita scritta online consente alle studentesse e agli studenti di monitorare il proprio
apprendimento attraverso momenti di verifica progressiva e consolidamento delle conoscenze.

La prova finale si svolge in presenza e la valutazione € espressa in trentesimi. La prova si intende superata con un
punteggio minimo di 18/30. Al raggiungimento dell'eccellenza in tutti gli elementi di valutazione pud essere attribuita la
lode.

E ammesso |'utilizzo di una calcolatrice e di fogli bianchi per brevi calcoli per I'espletamento delle prove.

OBBLIGO DI FREQUENZA

A studentesse e studenti viene richiesto di partecipare ad almeno il 70% dell’attivita di didattica erogativa (70% della
TEL-DE).



INCLUSIONE

Per esigenze specifiche di fruizione della didattica, studentesse e studenti possono rivolgersi al docente
dell’'insegnamento. Studentesse e studenti con disabilita, DSA, BES o altre condizioni di necessita temporanee possono
inoltre contattare I'Ufficio Inclusione (ufficio.inclusione@unipegaso.it) per ricevere informazioni sulle opportunita di
fruizione della didattica con specifici supporti e strumenti.

POLICY SULL'UTILIZZO DI INTELLIGENZA ARTIFICIALE E/O GENERATIVA

Gli strumenti di intelligenza artificiale generativa possono essere utilizzati come supporto allo studio e
all’'approfondimento nelle attivita non valutative, purché i contenuti prodotti siano verificati criticamente rispetto ai
materiali del corso e alle fonti tecniche. Non devono essere utilizzati durante le prove d’esame o in altre attivita
valutative individuali, salvo esplicita autorizzazione del docente. E responsabilita dello studente evitare I'inserimento in
tali strumenti di dati personali, riservati o sensibili e rispettare i principi di integrita accademica.

OBIETTIVI AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

L'insegnamento contribuisce al raggiungimento di diversi Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (Sustainable Development
Goals - SDGs) dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, promuovendo la comprensione delle tecnologie digitali come
strumenti abilitanti per I'innovazione, la sostenibilita e la trasformazione dei processi economici e produttivi.

In particolare, il corso si collega ai seguenti obiettivi:
SDG 4 - Istruzione di qualita

Promuove |'acquisizione di competenze avanzate nell’ambito delle tecnologie digitali, della modellazione dei processi e
dei sistemi, della gestione dei dati e dell’innovazione tecnologica, contribuendo allo sviluppo delle competenze
necessarie per affrontare le sfide della societa digitale.

SDG 8 - Lavoro dignitoso e crescita economica

Analizza il ruolo della trasformazione digitale nel miglioramento dell’efficienza organizzativa, della competitivita delle
imprese e nella creazione di nuovi modelli di business basati sull’'innovazione e sulla valorizzazione delle informazioni.

SDG 9 - Imprese, innovazione e infrastrutture

Approfondisce tecnologie abilitanti quali Digital Twin, Blockchain, Smart Contracts, Asset Administration Shell e sistemi
distribuiti, evidenziandone il contributo alla realizzazione di infrastrutture digitali resilienti, interoperabili e orientate



all'innovazione.
SDG 12 - Consumo e produzione responsabili

Attraverso lo studio del Digital Product Passport, della tracciabilita digitale e della gestione del ciclo di vita degli asset, il
corso evidenzia il contributo delle tecnologie digitali alla sostenibilita, alla trasparenza e all’economia circolare.

SDG 16 - Pace, giustizia e istituzioni solide

L'insegnamento affronta i temi della fiducia digitale, della trasparenza, della verificabilita e della gestione
decentralizzata delle informazioni, evidenziando il ruolo delle tecnologie blockchain, delle identita digitali e delle
tecnologie di privacy-preserving nella costruzione di ecosistemi digitali affidabili e sicuri.

L’intero percorso formativo mira inoltre a sviluppare una consapevolezza critica riguardo all'impatto economico, sociale
e organizzativo delle tecnologie digitali, favorendo un approccio responsabile e sostenibile all'innovazione.

RECAPITI

massimiliano.pirani@unipegaso.it

AGENDA

Nella sezione Informazioni Appelli, nella home del corso, per ogni anno accademico vengono fornite le date degli appelli
d’esame.

Le attivita di didattica interattiva sincrona sono calendarizzate in piattaforma nella sezione Class.

Le attivita di ricevimento di studenti e studentesse sono calendarizzate nella sezione Ricevimento Online.



