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MODELLI PSICOANALITICI
La psicologia dinamica
Il pensiero Freudiano
Prospettiva genetica del pensiero freudiano
Il pensiero di Melanie Klein
Il gioco nella psicologia dinamica
La psicologia dell'lO
Margarerth Mahler
Donald Winnicott
Winnicott lo sviluppo del sé
Linguaggio come spazio transizionale
La teoria dell’attaccamento

I modelli operativi interni

APPROCCI INTERPERSONALI E SVILUPPI TEORICI
Approccio sistemico e complessita auto-organizzata
La costruzione della conoscenza

| sistemi motivazionali interpersonali



Emozioni ed affetti
I modello sistemico diadico
la prospettiva semiotico culturale
Limiti e sviluppi per il concetto di psicopatologia
Lo stress
La psicosomatica
I modello bio psico sociale
Mentalizzazione e psicosomatica
Personalita comportamento e malattia
Pensiero operatorio e alessitimia
La mente
| contributi della ricerca infantile
DALLA PSICOANALISI ALLA COGNIZIONE
Dagli IWM alle rappresentazioni
mentalizzazione e attribuzioni
TOM affetti e mentalizzazione
La motivazione tra psicoanalisi e cognizione
Sistemi motivazionali interpersonali
Le emozioni
La comunicazione
Comunicare
Psicopatologia ed orientamenti di intervento

Disturbi dell'attaccamento

PSICOLOGIA DINAMICA COME PARADIGMA DI INTERVENTO
Modello biopsicosociale e sviluppo individuale

Progettare interventi in una prospettiva biopsicosciale
Interventi in psicosomatica
Promuovere l'apprendimento affettivo

Psicodinamica della relazione di coppia



Intersoggettivita e linee evolutive familiari

Il counseling ed il modello biopsicosociale

Una o tante psicologie

Prospettive di intervento psicodinamico nelle organizzazioni
Clinical mutual attunement e processo clinico

Lo sviluppo dell’azione progettuale in ambito psicologico
Psicoterapia e cambiamento nelle dinamiche affettive
Comunicazione e stili di risposta

Condurre un colloquio

The institutional management of the Covid19

Strange situation ed attaccamento



