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ATTIVITÀ DI DIDATTICA INTERATTIVA (DI)

  Le attività di Didattica interattiva consistono, per ciascun CFU, in un'ora dedicata alle seguenti tipologie di attività:

Redazione di un elaborato Partecipazione a  una web conference Partecipazione al forum tematico Lettura area FAQ
Svolgimento delle prove in itinere con feedback

TESTO CONSIGLIATO

/**/
 

MODALITÀ DI VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO

L’esame può essere sostenuto sia in forma scritta che in forma orale. 

Gli appelli orali sono previsti nella sola sede centrale.

L’esame orale consiste in un colloquio con la Commissione sui contenuti del corso. 



L’esame scritto consiste nello svolgimento di un test con 30 domande. Per ogni domanda lo studente deve scegliere una di 4
possibili risposte. Solo una risposta è corretta.

Sia le domande orali che le domande scritte sono formulate per valutare il grado di comprensione delle nozioni teoriche e la
capacità di ragionare utilizzando tali nozioni. Le domande sulle nozioni teoriche consentiranno di valutare il livello di
comprensione. Le domande che richiedono l’elaborazione di un ragionamento consentiranno di valutare il livello di competenza
e l’autonomia di giudizio maturati dallo studente.

Le abilità di comunicazione e la capacità di apprendimento saranno valutate anche attraverso le interazioni dirette tra docente e
studente che avranno luogo durante la fruizione del corso (videoconferenze ed elaborati proposti dal docente).

RECAPITI

pietropaolo.ferraro@unipegaso.it

giancarlo.laurini@unipegaso.it

francesco.cossu@unipegaso.it

antonio.picchione@unipegaso.it

vittoriosabato.ambrosio@unipegaso.it

OBBLIGO DI FREQUENZA

/**/
 Obbligatoria online. Ai corsisti viene richiesto di visionare almeno l'80% delle videolezioni presenti in piattaforma.

ATTIVITÀ DI DIDATTICA EROGATIVA (DE)

  Le attività di didattica erogativa consistono, per ciascun CFU, nell'erogazione di 6 videolezioni corredate di testo e
questionario finale.

Il materiale testuale allegato a ciascuna lezione corrisponde a una dispensa (PDF) composta da almeno 10 pagine con
le informazioni necessarie per la corretta e proficua acquisizione dei contenuti trattati durante la lezione. Il format di
ciascuna videolezione prevede il video registrato del docente che illustra le slide costruite con parole chiave e schemi
esemplificativi. Attività di autoverifica degli apprendimenti prevista al termine di ogni singola videolezione consiste in
un questionario costituito da 10 domande, a risposta multipla.

OBIETTIVI FORMATIVI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEI RISULTATI DI APPRENDIMENTO PREVISTI NELLA
SCHEDA SUA

 Il corso di propone di fornire una conoscenza specifica della disciplina inerente l’esercizio dell’attività d’impresa,
nonché delle forme di organizzazione dell’impresa stessa, con particolare riferimento allo studio delle società e del loro
regime giuridico. Inoltre, il corso fornisce una conoscenza sugli strumenti di regolazione della crisi di impresa e sulle
procedure concorsuali.



RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

 Conoscenza e capacità di comprensione Al termine del corso lo studente avrà acquisito conoscenze e sarà capace di
comprendere i seguenti argomenti: a) definire l’imprenditore; b) stabilire quali siano i caratteri dell’imprenditore; c)
stabilire le differenti tipologie di contratto; d) fornire una definizione di azienda; e) indicare gli effetti legali derivanti
dalla vendita dell’azienda; f) esporre i caratteri generali della società; g) conoscere il funzionamento delle differenti
tipologie di società; h) orientarsi tra le diverse procedure volontarie e concorsuali previste dal nuovo codice della crisi
d’impresa. Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Al termine del corso lo studente avrà acquisito responsabilità ed autonomia per: a) comparare le differenti tipologie di
imprenditore; b) esporre i doveri dell’imprenditore imposti dalla legge; c) esporre gli effetti legali della vendita di una
azienda; d) esporre e comparare le caratteristiche dei diversi tipi di contratti; e) comparare le caratteristiche dei
differenti tipi di società; f) dimostrare la comprensione delle caratteristiche principali delle società; g) confrontare i
nuovi strumenti di regolazione della crisi previsti dal codice della crisi d’impresa e delle insolvenza.

Autonomia di giudizio. Lo studente sarà capace di: a) stabilire gli effetti dell’acquisto della qualità di imprenditore; b)
stabilire i casi di responsabilità dell’organo amministrativo e dell’organo di controllo; c) stabilire i poteri e la
responsabilità dei soci nelle differenti tipologie di società; d) stabilire quale strumento di risoluzione della crisi utilizzare.
Abilità comunicative lo studente sarà capace di: a) esporre le tematiche affrontate nel corso utilizzando un linguaggio
tecnico-giuridico.

Capacità di apprendimento particolare,lo studente sarà capace di: a) stabilire gli obblighi dell’imprenditore; b) scegliere
il contratto più appropriato alla fattispecie concreta; c) individuare il tipo di società più adatto all’attività di impresa
prescelta, in ragione anche delle modalità con cui essa sarà svolta e della tipologia di soci; d) risolvere questioni
relative alla vita della società; e) individuare uno strumento di regolazione per aiutare l’imprenditore ad uscire dalla
crisi di impresa.


